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Estratto avviso di Convocazione di Assemblea Ordinaria e Straordinaria

| Signori Azionisti, con le modalita di partecipazione indicate nel prosieguo
del presente Avviso ai sensi dell'art. dall’art. 106, comma 4, del Decreto
Legge 17 marzo 2020, n. |8, convertito in legge con modificazioni dalla
Legge 24 aprile 2020, n. 27 (“Decreto Cura ltalia”), il cui termine & stato
prorogato, da ultimo, per effetto della Legge 5 marzo 2024, n. 21, sono
convocati in Assemblea ordinaria di SIT S.p.A. (la “Societa”), in unica
convocazione, alle ore 10:30 del giorno || giugno 2024 per discutere e
deliberare sul seguente Ordine del giorno:

Parte ordinaria
|. Approvazione del bilancio separato al 3| dicembre 2023 composto da

Stato Patrimoniale, Conto Economico e Note Esplicative,accompagnato

dalla Relazione sulla gestione, dalla Relazione del Collegio Sindacale e

dalla Relazione della Societa di Revisione; presentazione del Bilancio

Consolidato relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 e della

Dichiarazione consolidata di carattere non finanziario per I'Esercizio

2023; destinazione del risultato di esercizio;

1.1 Approvazione del bilancio separato al 31 dicembre 2023; presen-
tazione del Bilancio Consolidato relativo all’esercizio chiuso al 31
dicembre 2023 e della Dichiarazione consolidata di carattere non
finanziario per I'Esercizio 2023;

1.2 Destinazione del risultato di esercizio; delibere inerenti e conseguenti.

2. Deliberazioni inerenti alla relazione sulla politica in materia di remunera-
zione e sui compensi corrisposti ai sensi dell’articolo 123-ter del D.Lgs.

58/1998 e dell’art. 84-quater del Regolamento Consob n. 1 1971/1999;

2.1 Voto vincolante sulla politica in materia di remunerazione relativa
all’esercizio 2024 illustrata nella prima sezione della relazione;

2.2 Consultazione sulla seconda sezione della relazione avente ad
oggetto i compensi corrisposti nell’esercizio 2023 o ad esso relativi.

3. Integrazione del collegio sindacale: nomina di un sindaco supplente.

Parte straordinaria
I. Proposte di modifica degli articoli 8,9, 10, 16, 17 e 24 dello Statuto
Sociale; delibere inerenti e conseguenti.

Al sensi del Decreto Cura Italia e ss.mm.ii., ’Assemblea si svolgera unicamente

con modalita di partecipazione per il tramite esclusivo del Rappresentan-
te Designato della Societa,come infra precisato, e con modalita di parteci-
pazione da remoto attraverso mezzi di telecomunicazione per Amministratori
e Sindaci, i quali potranno intervenire in Assemblea mediante collegamento
audio-video. Ai sensi dell’art. | 06,comma 2,del Decreto Cura Italia,'assemblea
si svolgera, in via non esclusiva, mediante mezzi di telecomunicazione che
garantiscano l'identificazione di eventuali partecipanti quali amministratori,
sindaci, segretario della riunione, rappresentante della societa di revisione
nonché rappresentante designato ai sensi dell’art. | 35-undecies del TUF,i quali
potranno comunque intervenire in Assemblea anche mediante ['utilizzo dei
sistemi di telecomunicazione, nel rispetto delle disposizioni vigenti e applicabili.
In particolare, intervento in Assemblea di coloro ai quali spetta
il diritto di voto avverra esclusivamente per il tramite del Rap-
presentante Designato dalla Societa ai sensi dell’art. 135-undecies
del TUF, al quale possono essere conferite anche deleghe o sub-deleghe
ai sensi dell’art. 135- novies del TUF, con le modalita ed alle condizioni
indicate nell’avviso di convocazione disponibile presso la sede sociale, sul
sito internet della Societd (www.sitcorporate.it) nonché sul meccanismo
di stoccaggio autorizzato “eMarket Storage”.
Le informazioni sul capitale sociale nonché le informazioni riguardanti
modalita e termini per: I'intervento e il voto in Assemblea (la cui relativa
“record date”, ai sensi dell’art. 83-sexies, comma 2 del D. Lgs. n. 58/1998
& il 31 maggio 2024); I'intervento e il voto in Assemblea per delega; I'eser-
cizio del diritto di integrare I'ordine del giorno, del diritto di presentare
ulteriori proposte su materie gia all'ordine del giorno, dell'integrazione del
Collegio Sindacale e del diritto di porre domande sulle materie all’ordine
del giorno;la reperibilita del testo integrale delle proposte di deliberazione,
unitamente alle relazioni sugli argomenti all’'ordine del giorno e l'ulteriore
documentazione assembleare, sono riportate nell'avviso di convocazione
disponibile presso i riferimenti sopra indicati.
Padova, 10 maggio 2024
Per il consiglio di amministrazionei
il Presidente e Amministratore Delegato
Federico de Stefani
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